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Grundsatzerklarung Menschenrechte

1. Geltungsbereich und Verantwortlichkeiten

Die Wrth Elektronik eiSos GmbH & Co. KG bekennt sich zur Einhaltung und Umsetzung dieser Grundsatzerkla-
rung in allen Betriebsstatten und Niederlassungen innerhalb Deutschlands sowie in den Geschaftsbeziehungen
der Wurth Elektronik eiSos GmbH & Co. KG. Es liegt in der Verantwortung eines jeden einzelnen Mitarbeitenden
der Wrth Elektronik eiSos GmbH & Co. KG, das Bekenntnis zu Menschenrechten im eigenen Arbeitsalltag und
Einflussbereich entsprechend umzusetzen.

Die Gesamtverantwortung flir menschenrechtliche Sorgfalt liegt bei Dirk Knorr (Geschaftsfiihrer). Mit der Um-
setzung der menschenrechtlichen Sorgfalt ist die Menschenrechtebeauftragte Andrea Hajek aus der Compli-

ance-Abteilung beauftragt.

2. Menschenrechtliche Sorgfaltspflicht

Aus dem Verantwortungsbewusstsein fir Nachhaltigkeit und Menschenrechte heraus hat sich die Wurth Elekt-
ronik eiSos GmbH & Co. KG im Jahr 2013 freiwillig dem Verhaltenskodex der Responsible Business Alliance
(RBA), ehemals Electronic Industry Citizenship Coalition (EICC), verschrieben. Dieser VVerhaltenskodex legt Stan-
dards in den Bereichen: Arbeit, Gesundheit und Sicherheit, Umwelt, Geschaftsethik und Management Systeme
fest. Diese Standards basieren unter anderem auf der Allgemeinen Erklarung der Menschenrechte, den interna-
tionalen Arbeitsnormen der ILO, den OECD-Richtlinien fir multinationale Unternehmen sowie ISO- und SA-
Standards. Ziel des RBA Code of Conduct ist es, einen respekt- und wirdevollen Umgang mit Arbeitskraften
sowie eine okologisch und ethisch verantwortungsvolle Geschaftstatigkeit sicherzustellen.

Die Wirth Elektronik eiSos GmbH & Co. KG hat die Einhaltung des RBA Code of Conduct gegentber seinen Kun-
den, Lieferanten und der Offentlichkeit erklart und verpflichtet wiederum innerhalb der Lieferkette auf diesen
Standard.

a) Risikomanagement

Die Wurth Elektronik eiSos GmbH & Co. KG flhrt systematische Risikobewertungen der verwendeten Materia-
lien, Produkten und Prozesse durch, um den Anforderungen an die menschenrechtliche Sorgfalt gerecht zu
werden. Unsere Risiken finden sich vorrangig in der vorgelagerten Wertschopfungskette. In die menschen-
rechtsbezogene Risikoanalyse der Lieferkette flie3en Risiken der Beschaffungslander und produkt- und materi-
alspezifische Risiken ein.
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Fir die Risikoklassifizierung werden Informationen aus externen Quellen sowie Erfahrungen aus entsprechen-
den internen Unternehmensbereichen wie dem Auditwesen und der Beschaffung einbezogen. Die Erkenntnisse
der Risikoanalyse bilden kiinftig die Grundlage fir die Lieferantenauswahl und —bewertung.

In der Risikoanalyse werden die Themen Anti-Korruption, Umweltschutz, Menschen- und Arbeitsrechte, Ar-
beitssicherheit, Verantwortung in der Lieferkette als auch Konfliktmineralien als besonders relevant fiir die
Wirth Elektronik eiSos GmbH & Co. KG erachtet.

b) Umsetzung in den Geschaftsbereichen

Bei der Wurth Elektronik eiSos GmbH & Co. KG werden alle Mitarbeitenden zu Compliance-Themen geschult.
Die Schulungen beinhalten ebenfalls das Thema Menschenrechte und deren Einhaltung. Dariiber hinaus werden
in zielgruppenspezifischen Schulungen die Inhalte der Nichtdiskriminierungspolitik, des RBA Code of Conduct
sowie die Grundsatze einer nachhaltigen Lieferkette vermittelt. Im Rahmen unseres Nachhaltigkeitsmanage-
ments gehen wir auf die weit verbreiteten Strategien zur Umsetzung der Nachhaltigkeit im Unternehmen und
unseren Lieferketten ein.

¢) Umsetzung in der Wertschopfungskette

Alle Geschaftspartner und Lieferanten der Wiirth Elektronik eiSos GmbH & Co. KG sowie deren direkte und indi-
rekte Partner verpflichten sich, die Menschenrechte zu achten, diese einzuhalten und zu fordern, und entspre-
chend der festgelegten Grundsatze zu handeln.

Qualifiziert sich ein Zulieferer als Lieferant fir die Wirth Elektronik eiSos GmbH & Co. KG, verpflichtet er sich im
Rahmen der Lieferantenvereinbarungen zur Einhaltung des RBA Code of Conduct. Folglich mussen Lieferanten
ebenfalls ethisch korrekte Geschaftspraktiken durchfiihren sowie Menschenrechte und Umweltstandards ein-
halten.

Im Hinblick auf dkologische und soziale Aspekte gibt es gegeniliber unseren Lieferanten definierte Ausschluss-
kriterien, die sich folgendermal3en zusammenfassen lassen:

e Kinderarbeit, Zwangsarbeit und die Nicht-Einhaltung der Arbeitszeitrichtlinien;

e betriebliche Umweltverschmutzung (z.B. Abwasserableitung);

e Produktbezogene Umweltschadigungen (z.B. gefahrliche Produktinhaltsstoffe);

e Fehlen eines Qualitatsmanagementsystems;

e grobe VVerstoRe gegen die Arbeitssicherheit.

Treten diese Kriterien bei einem Lieferanten auf, werden — je nach Schwere des Verstol3es — bis zu einem defi-
nierten Zeitpunkt VerbesserungsmalRnahmen gefordert und anschlieend auf Umsetzung kontrolliert. Treten
keine Verbesserungen ein, kann dies zur Beendigung der Lieferantenbeziehung fihren. Die praferierte Losung
ist jedoch die allgemeine Verbesserung der Bedingungen in den Fabriken unserer Lieferanten und nicht der
bloRe Wechsel des Lieferanten.

Wiirth Elektronik eiSos GmbH & Co. KG Sitz Waldenburg, Registergericht Stuttgart HRA 580801 2
Komplementdr Wirth Elektronik eiSos Verwaltungs-GmbH, Sitz Waldenburg, Registergericht Stuttgart HRB 581033

Geschéftsfiihrer Thomas Schrott, Alexander Gerfer, Thomas Wild, Dirk Knorr, Josef Worner

Bankverbindung UniCredit Bank AG Stuttgart, Konto 322 620 136, BLZ 600 202 90, IBAN DE86 6002 0290 0322 6201 36, SWIFT/BIC HYVEDEMMA473
USt.-IdNr. DE220618976



Internal

WURTH
Wiirth Elektronik eiSos GmbH & Co. KG ELEKTRONIK
EMC & Inductive Solutions
Max-Eyth-StraBe 1 - 74638 Waldenburg - Germany M O R E THA N
Tel. +49 7942 945-0 - Fax +49 7942 945-5000 YO U E )( p ECT

eiSos@we-online.com - www.we-online.com

d) Weiterentwicklung

Die Wirth Elektronik eiSos GmbH & Co. KG wird ihre Prozesse und Dokumente regelmalig kritisch Gberprifen
und kontinuierlich weiterentwickeln. Die Grundsatzerklarung sowie die Standards des RBA Code of Conduct
werden jahrlich und anlassbezogen tberpriift und ggf. aufgrund Erkenntnisse der Risikoanalyse tUberarbeitet.

Kontakt: Social.Compliance@we-online.com

Online-Meldeformular: https://www.we-online.com/de/unternehmen/rechtliches/compliance/meldefor-

mular
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Dirk Knorr Josef Worner

Geschaftsfuhrung Wurth Elektronik eiSos GmbH & Co. KG

Wiirth Elektronik eiSos GmbH & Co. KG Sitz Waldenburg, Registergericht Stuttgart HRA 580801 3
Komplementdr Wirth Elektronik eiSos Verwaltungs-GmbH, Sitz Waldenburg, Registergericht Stuttgart HRB 581033

Geschéftsfiihrer Thomas Schrott, Alexander Gerfer, Thomas Wild, Dirk Knorr, Josef Worner

Bankverbindung UniCredit Bank AG Stuttgart, Konto 322 620 136, BLZ 600 202 90, IBAN DE86 6002 0290 0322 6201 36, SWIFT/BIC HYVEDEMMA473
USt.-IdNr. DE220618976


mailto:Social.Compliance@we-online.com
https://www.we-online.com/de/unternehmen/rechtliches/compliance/meldeformular
https://www.we-online.com/de/unternehmen/rechtliches/compliance/meldeformular

		2023-08-03T12:47:40+0200
	Signatur durch die FP DBS GmbH, namens und im Auftrag.
	FP Digital Business Solutions GmbH
	Dirk Knorr


		2023-08-03T17:51:02+0200
	Signatur durch die FP DBS GmbH, namens und im Auftrag.
	FP Digital Business Solutions GmbH
	Josef Wörner




